Annabel van Dorst

Van:

Verzonden: woensdag 18 oktcber 2023 09:46

Aan: - 1 1 -
cC:

Cnderwerp: Beantwoorden vragen klankbordgroep

Bijlagen: Verslag bijeenkomst 1 klankbordgroep.pdf

Beste leden van de klankbordgroep,

Wij sturen deze mail omdat er in de Whatsappgroep en via de mail verschillende vragen zijn gesteld over het delen
van de conceptversie van Overeenkomst aanvullende werkafspraken. In deze mail geven wij onder andere
antwoord op deze vraag en leggen wij onze keuze uit.

- en ik hebben jullie vragen over het delen van de conceptversie zorgvuldig overwogen. Wij vinden het niet
wenselijk om het document buiten de klankbordgroep te verspreiden. Wij leggen jullie graag uit waarom wij dit
besluit hebben genomen:

1. Vertrouwelijkheid: Het document is, zolang ons bestuur er geen besluit over heeft genomen, vertrouwelijk
en wordt normaal niet gedeeld met externe partijen. Wij hebben ervoor gekozen om een uitzondering te
maken voor de klankbordgroep. Zodat jullie in vertrouwen advies kunnen geven. Als het document buiten
deze groep wordt verspreid, verliezen we het overzicht over waar het terechtkomt en op welke manier het
wordt geinterpreteerd.

2. Conceptversie: Het conceptdocument staat nog niet vast. Daarom willen we vermijden dat er meerdere
versies in omloop zijn. Dit kan namelijk tot verwarring leiden.

2. Onderhandelingspositie: Onze contractpartner heeft het document nog niet gezien en het voortijdig delen
van het document kan onze onderhandelingspositie schaden.

De nadelen voor het delen van het document met derden weegt zwaarden dan de voordelen. Wij verwijzen ook
graag terug naar de gemaakt afspraak van 19 september 2023, hieronder te lezen:

We spreken bewust met efkaar af dat het concept document ‘Bijlage ¢’ wel door [l
gedeeld wordt met de klankbordgroep, maar dat dit niet buiten de klankbordgroep om
gedeeld wordt. Er mag wel een gedachtenliin met de achterban besproken worden. Het
document zelf blijft ‘intern’ (Zie bijlage voor de notulen klankbordgroep 19 september).

Er zijn opties om de achterban op de hoogte te stellen zonder het document zelf te verspreiden.

Om een (eventuele) afstand tussen de achterban te overbruggen, kan een Teams bijeenkomst worden
georganiseerd waarin het concept wordt voorgelezen, zonder dit op het scherm te delen. Ook kunnen
geinteresseerden worden uvitgenodigd om het document op een laptop te lezen. Dan kan er mondeling toelichting
worden gegeven.

Het hoofddocument wordt niet via e-mail gedeeld.

Dit komt omdat de inhoud ervan buiten het bereik van de klankbordgroep valt. Het is in de eerste bijeenkomst in
vertrouwen getoond, om jullie mee te nemen in het proces. In de Whatsappgroep is aangegeven dat vergelijkbare
documenten te vinden zijn op het internet. Jullie zijn vrij om hier gebruik van te maken.

Betrokkenheid van [N

Wij hebben zijn gegevens nog niet ontvangen waardoor wij hem nog niet kunnen toevoegen. We zien deze gegevens
graag zo snel mogelijk tegemoet, zodat hij betrokken kan worden.



Tot slot, wat betreft feedback over de kwantificering van het concept, willen we graag benadrukken dat voor nu het
concept ongewijzigd blijft. Al jullie feedback zien wij graag terug in jullie advies rapport.

Met vriendelijke groet,

rrrrrrr

iemeente Ri'issen-HoIten

www.rijssen-heclten.nl




